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नसयािी गाउँपानलकाको संनिप्त परिचयः 

िसुबिर्नी प्रदशे अन्तगगत रुपन्दहेी सिल्िाका १६ वटा स्थार्नीय तहहरुमध्ये सियारी गाउँपासिका ८२० २०।  दसेि ८२० २८। 

पवूी दशेान्तर र २७० ३१। दसेि २७ समर्नेट ३० िेकेन्ड उत्तरी आकाांक्षामा अवसस्थत गाउँपासिका हो । र्नेपािमा ७५३ 

स्थार्नीय तह िाग ु ह दँा रुपन्देही सिल्िामा िासवकका सिल्हीया, मैर्नहीया, हर्नैया, दयार्नगर, प.अमवुा गाउँसवकाि 

िसमसतहरुिाई िमेटेर सियारी गाउँपासिका िर्नाइएको हो । र्नेपािको िर्नगणर्ना २०७८ अर्निुार सियारी गाउँपासिकाको 

कुि िर्निांख्या ४४९८५ िर्ना रहकेो छ भर्ने यिको के्षत्रफि ६६.१७ वगग सक.मी. रहकेो छ । यि गाउँपासिकाको केन्र 

िासवकको हर्नैया गा.सव.ि. सस्थत हर्नैयामा रहकेो छ । यि गाउँपासिकािाई ७ वटा वडामा सवभािर्न गररएको छ । यि 

गाउँपासिकाको सिमार्ना पवूगमा सतिोत्तमा र्नगरपासिका र ओमिसतया गाउँपासिका, पसिममा मायादवेी गाउँपासिका, 

उत्तरमा शदु्धोधर्न गाउँपासिका तथा दसक्षणमा मायादवेी गाउँपासिकािबम फैसिएको छ । सतर्नाउ र्नदी, सियारी िोिा, घाँघरा 

िोिा र दार्नव र्नदी यि गाउँपासिका के्षत्रका मुख्य र्नदीहरु ह र्न ्। गाउँपासिका के्षत्र ह दँ ैिग्र्ने सियारी िोिाको र्नामिाट र्नै 

सियारी गाउँपासिकाको र्नामाकरण गररएको हो । यि गाउँपासिका के्षत्रसभत्र थपु्रै िािका भौगोसिक, िामासिक, 

िाँस्कृसतक, ऐसतहासिक र धासमगक सहिाििे महत्त्व िोकेका पयगटकीय स्थिहरु िमेत रहकेा छर्न ्।  

सूचनाको हक सम्बन्धी ऐन, २०६४ को दफा ५ को उपदफा ३ बमोनिमको नवविण ननम्नानुसाि िहेको छ ।  

ििूर्ना िावगिसर्नक गर्ने सर्नकायको र्नाम - नसयािी गाउँपानलका ।  

ििूर्ना िावगिसर्नक गरेको अवसध- २०८२/१०/०१ दिेी २०८२/१२/३० िबम  

 

१) ननकायको स्वरुप ि प्रकृनतः 

स्थार्नीय िरकार राज्यका तीर्न तहका िरकार मध्येको िर्नताको ििैभन्दा र्नसिकको िरकार हो । सवकाि सर्नमागण तथा 

िेवा िांिािर्न गर्ने तह हो ।  

 

२) ननकायको काम, कतवव्य ि अनधकािः 

• स्थार्नीय िेवा तथा िर्नशसि सवकाि  

• िावगिसर्नक िरीद तथा िबपसत्त व्यावस्थापर्न  

• स्थार्नीय तह, प्रदशे र िांघिँगको िबिन्ध र िमन्वय तथा वडािँगको िमन्वय 

• िडक तथा यातायात व्यवस्थापर्न  

• सवपद व्यावस्थापर्न 

• ििसवधतु, उिाग, िडक वत्ती र सिांिाई  

• वातारण, पयागवरण एवां ििाधारके्षत्र िांरक्षण तथा फोहरमैिा व्यस्थापर्न 

• न्यासयक िसमसतको िसिवािय, न्याय, कार्नरू्न, मार्नवअसधकार प्रवगद्धर्न तथा मेिसमिाप र मध्यस्थता, सर्नणगय 

तथा फैििा कायागन्वयर्न  

• ििूर्नातथा िांञ्िार प्रसवसधसवकाि तथा सवस्तार र  एफ.एम.िञ्िािर्न  

• ििार अर्नगुमर्न, गणुस्तर, र्नापतौि, िाद्य िरुक्षा र उपभोिा सहत िांरक्षण  



 

• ऐर्न कार्नरू्नहरुको तिुगमा र िो को कायागन्वयर्न  

• आन्तररक िेिापररक्षण 

• सवदा, उत्िव, उदी, िात्रा, पवग, उपाधी, सवभषुण आदी । 

३)  ननकायमा िहने कमवचािी संख्या ि कायव नवविणः 

यि गाउँकायगपासिका तथा अन्तगगतका वडा कायागियहरुमा कायगरत कमगिारी िांख्यााः- 

गाउँकायवपानलकाको कायावलय तफव ः- 

• प्रमिु प्रिाशकीय असधकृत – १ िर्ना  

• सशक्षा शािा  

 शािा असधकृत (आठौ)ँ – १ िर्ना (स्थायी) 

 ि.सशक्षा असधकृत (छैठौं) – १ िर्ना (स्थायी) 

• प्रशािर्न शािा  

 प्रशािकीय असधकृत (िातौं)- १ िर्ना (स्थायी) 

 ि. प्रशािकीय असधकृत (छैठौं) – १ िर्ना (स्थायी) 

• योिर्ना तथा अर्नगुमर्न शािा 

 प्रशािकीय असधकृत (िातौं)- १ िर्ना (स्थायी) 

 ि. कबयटुर असधकृत (छैठौं) – १ िर्ना (स्थायी) 

• स्वास््य शािा  

 स्वास््य असधकृत -x]=O{=_ िातौं - १ िर्ना (स्थायी) 

 िर्नस्वास््य असधकृत, िातौं – १ िर्ना (करार) 

 असधकृत छैठौ ँ-h=g=_ - १ िर्ना (स्थायी) 

 स्टाफ र्निग -s=g_- १ िर्ना (स्थायी) 

• आसथगक प्रशािर्न शािा 

 िेिा असधकृत (िातौ)ँ - १ िर्ना (स्थायी) 

 िेिापाि (पाँिौं) - १ िर्ना (स्थायी) 

 िह-िेिापाि (िौथो) - १ िर्ना (स्थायी) 

• कृसष एकाई 

 कृसष सवकाि असधकृत (छैठौ)ँ – १ िर्ना (स्थायी) 

 कृसष प्रासवसधक स्र्नातक (छैठौ)ँ – १ िर्ना (करार) 

• आन्तररक िेिा पररक्षण शािा 

 आ.िे.प. (पािौ)ँ- १ िर्ना (स्थायी) 

• िावगिसर्नक िबपसत्त व्यवस्थापर्न इकाई 

 िहायक प्रशािकीय असधकृत (छैठौं) - १ िर्ना (स्थायी) 



 

• पवूागधार तथा वातावरण व्यवस्थापर्न शािा  

इसन्िसर्नयर (िातौं) - १ िर्ना (स्थायी)  

प्रासवसधक असधकृत (छैठौं) - १ िर्ना (स्थायी) 

िव-इसन्िसर्नयर (पािौ)ँ – २ िर्ना (स्थायी) 

असिस्टेन्ट िव-इसन्िसर्नयर (िौथो) - १ िर्ना (स्थायी) 

असिस्टेन्ट िव-इसन्िसर्नयर (िौथो) - २ िर्ना (करार) 

• भमूी तथा भवर्न इिाित इकाई 

           िव-इसन्िसर्नयर (पाँिौं) - १ िर्ना (स्थायी) 

           असमर्न - १ िर्ना (करार)  

• रोिगार िेवा केन्र  

 रोिगार िांयोिक (छैठौ)ँ - १ िर्ना (करार) 

 मर्नोिामासिक परामशगकताग, पाँिौं - १ िर्ना (करार) 

• पश ुिेवा इकाई  

 पश ुस्वास््य प्रासवसधक (पाँिौं) - १ िर्ना (स्थायी) 

 र्ना.प.स्वा.प्रा.(िौथो) - १ िर्ना (करार) 

• िामासिक िरुक्षा तथा पसञ्िकरण इकाई  

 MIS अपरेटर (पाँिौ) -१ िर्ना (करार) 

• रािश्व इकाई  

 िामासिक पररिािक (पाँिौं) - १ िर्ना (करार) 

     िहायक (िौथो) - १ िर्ना (स्थायी) 

• िार्नेपार्नी तथा िरिफाई इकाई 

 िव-इसञ्िसर्नयर (पाँिौं) - १ िर्ना (स्थायी) 

• िहकारी, िांघ, िांस्था तथा व्यविाय प्रवद्धगर्न इकाई/उद्यम सवकाि 

 िामासिक पररिािक (पाँिौं) – १ िर्ना (करार)  

 उद्यम सवकाि िहिकताग (िौथो) – २ िर्ना (करार) 

• मसहिा, िाििासिका तथा िेष्ठ र्नागररक एकाई 

 ि.म.सव.सर्न. (िौथो) – १ िर्ना (स्थायी) 

• भसूमसहर्न दसित,भसूमसहर्न िकुुबिािी तथा अव्यवसस्थत विोिािी िेवा केन्राः- 

 असमर्न (िौथो) -१ िर्ना (करार) 

 सफल्ड िहायक - १ िर्ना (करार)  

• हिकुा िवारी िािक – २ िर्ना (करार) 

• हले्प डेस्क िहयोगी – १ िर्ना (ज्यािादारी) 



 

• का.ि. - १३ िर्ना ( २ स्थायी, ८ करार, ३ ज्यािादारी) 

 

वडा तफव  ( ७ वटा) 

• िहायक प्रशािकीय असधकृत (छैठौं) – ३ िर्ना (स्थायी) 

• वररष्ठ प्रशािर्न िहायक (पाँिौं) – २ िर्ना ( स्थायी) 

• िहायक िौथो प्रशािर्न – २ िर्ना ( स्थायी) 

• कब्यटुर अपरेटर (िौथो) – ५ िर्ना (३ करार, २ ज्यािादारी) 

• कायागिय िहायक (िौथो) – १ िर्ना (करार) 

• र्ना.प.िे.प्रा. (िौथो) – ६ िर्ना (२ करार, ४ ज्यािादारी) 

• र्ना.प्रा.ि (िौथो) – १ िर्ना (करार) 

•   कायागिय िहयोगी - ८ िर्ना ( १ िर्ना स्थायी, २ िर्ना करार र ५ िर्ना ज्यािादारी) 
 

स्वास््य चौकी (५ वटा), आधािभुत स्वास््य केन्र (३ वटा), सामुदानयक स्वास््य इकाइ (१ वटा) 

 (हे.ई. समूह) 

•  असधकृत छैठौ ँतह - १७ िर्ना (स्थायी) 

•  पाँिौ तह – ८ िर्ना (स्थायी) 

 (क.न./ि.न. समूह)  

• असधकृत छैठौ ँतह - ३ िर्ना (स्थायी) 

• पािौ ँतह –  ८ िर्ना (स्थायी) 

• अ.र्न.मी. िौथो तह - ६ िर्ना (करार) 

• अ.ह.ेव. िौथो तह - १ िर्ना (करार) 

• ल्याव असिस्टेन्ट िौथो तह - २ िर्ना (करार) 

• कायागिय िहयोगी – १४ िर्ना (३ स्थायी, ३ करार, ८ करार) 

• िरुक्षा गाडग - ३ िर्ना (ज्यािादारी) 

• स्वास््य स्वयांिेवक – ९ िर्ना (स्वयांिेवक िबझौता) 

• एबििेुन्ि िािक – २ िर्ना (१ करार, १ ज्यािादारी) 

 

४) गाउँपानलकाबाट प्रदान गरिने सेवाहरुः  

क. स्थानीय प्रशासन सम्वन्धी सेवा: 

• व्यसिगत घटर्ना (िन्म, मतृ्य,ु सववाह, ििाइिराइ, िबिन्ध सवच्छेद  दताग) । 



 

• व्यसिगत घटर्नाको असभिेि व्यवस्थापर्न र प्रसतवेदर्न । 

• पाररवाररक सववरण प्रमासणत । 

• र्नाता प्रमासणत । 

• र्नागररकता तथा र्नागररकताको प्रसतसिसप सिर्नका िासग सिफाररि गर्ने । 

• र्नाता प्रमासणत गर्ने । 

• सर्नाःशुल्क वा िशुल्क स्वास््य उपिारको सिफाररि गर्ने । 

• वडािाट िारी ह र्ने सिफाररि तथा अन्य कागििाई अांग्रेसि भाषामा िमेत सिफाररि तथा प्रमासणत गर्ने । 

• व्यसिगत सववरण प्रमासणत गर्ने । 

• आसथगक अवस्था कमिोर वा िबपन्र्न रहकेो िबिन्धी सिफाररि गर्ने । 

• प्रिसित कार्नरू्न अर्निुार प्रत्यायोसित असधकार िमोसिमको अन्य सिफाररि वा प्रमासणत गर्ने । 

 

ख.  व्यवसाय, संस्था दताव तथा नवीकिण सम्वन्धी सेवा : 

•  स्थार्नीयस्तरका िांघ, िांस्थाको दताग तथा र्नवीकरण । 

• स्थार्नीयस्तरका व्यविायको दताग तथा र्नवीकरण । 

ग. नवपद   व्यवस्थापन सम्बन्धी सेवाः 

• पासिकास्तरीय सवपद ्व्यवस्थापर्न िसमसतको िैठक व्यवस्थापर्न । 

• सवपद ् व्यवस्थापर्न कोषको स्थापर्ना तथा िञ्िािर्न र स्रोत िाधर्नको पररिािर्न । 

• सवपद ् न्यरू्नीकरणका िासग तयारी । 

• सवपद ् पीसडत भएकाहरुिाई क्षसतपसूतग एवां राहत सवतरण । 

• सवपद ् पिात ् स्थार्नीयस्तरको परु्नस्र्थापर्ना र परु्नसर्नगमागण । 

• सवपद ् िोसिम न्यरू्नीकरण िबिन्धी स्थार्नीयस्तरका आयोिर्नाको तिुगमा, कायागन्वयर्न, अर्नगुमर्न र सर्नयमर्न । 

• सवपद ् भएको क्षसत सववरण िांकिर्न । 

• सवपद ् िबिन्धी कायगयोिर्ना सर्नमागण । 

• सवपद ् व्यवस्थापर्नमा िङ्ग, प्रदशे र स्थार्नीय िमदुाय, िङ्घ िांस्था तथा सर्निी के्षत्रिँग िहयोग, िमन्वय र 

िहकायग । 

• स्थार्नीय आपतकािीर्न कायग िञ्िािर्न प्रणािी । 

• सवपद ् व्यवस्थापर्न िबिन्धी स्थार्नीय र्नीसत, कार्नरू्न, मापदण्ड, योिर्नाको कायागन्वयर्न, अर्नगुमर्न र सर्नयमर्न । 

•  सवपद ् व्यवस्थापर्न िबिन्धी अन्य कायग । 

 



 

घ. सामानिक सुििा अन्तगवतको सेवाः 

• िेष्ठ र्नागररक, अपागगता भएका व्यसि र अशिहरूको व्यवस्थापर्न । 

ङ. अन्य नवनवध सेवाहरुः 

• िहकारी िबिन्धी िेवा । 

• स्थार्नीय कर, िेवा शलु्क तथा दस्तरु िबिन्धी िेवा । 

• स्थार्नीय िेवाको व्यवस्थापर्न । 

• स्थार्नीय त्याकां  र असभिेि िांकिर्न । 

• स्थार्नीयस्तरका सवकाि आयोिर्ना तथा पररयोिर्ना िबिन्धी िेवा ।  

• आधारभतू र माध्यसमक सशक्षा िबिन्धी िेवा । 

• आधारभतू स्वास््य र िरिफाई िबिन्धी िेवा । 

• स्थार्नीय ििार व्यवस्थापर्न र वातावरण िबिन्धी िेवा । 

• स्थार्नीय िडक, ग्रामीण िडक,कृसष िडक र सििाइ िबिन्धी िेवा । 

• स्थार्नीय असभिेि व्यवस्थापर्न । 

• कृसष तथा पशपुािर्न, कृसष उत्पादर्न व्यवस्थापर्न, पश ुस्वास््य िबिन्धी िेवा । 

• िेरोिगारको त्याकां  िांकिर्न 

• िार्नेपार्नी, िार्ना ििसवद्युत आयोिर्ना, िैकसल्पक उिाग िबिन्धी िेवा । 

• गररिी सर्नवारण । 

• भसूम व्यवस्थापर्न । 

• िञ्िार िेवा । 

• सवकाि िबिन्धी कायग । 

 

५) सेवा प्रदान गने ननकायको शाखा ि निम्मेवाि अनधकािीः 

शाखा निम्मेवाि अनधकािी पद 

सशक्षा शािा  िधुीर पौडेि सशक्षा असधकृत आठौ ँतह 

आसथगक प्रशािर्न शािा सपताबिर मरासिर्नी िेिा असधकृत िातौ ँतह 

प्रशािर्न शािा रोमिाि परुी  प्रशािकीय असधकृत, िातौं तह 

स्वास््य शािा  िसुद्ध िहादरु घती स्वास््य असधकृत, िातौं तह 



 

आसथगक सवकाि शािा किामदु्दीर्न दिी कृसष सवकाि असधकृत, िातौं 

पवूागधार तथा वातावरण व्यवस्थापर्न शािा सदसिप भट्टराई  इसन्िसर्नयर, िातौं 

योिर्ना तथा अर्नगुमर्न शािा पशपुसत िदुािी प्रशािकीय असधकृत, िातौं तह 

रोिगार िेवा केन्र श्रिृर्ना भषुाि रोिगार िांयोिक छैठौ ँ

िावगिसर्नक िबपसत्त व्यवस्थापर्न इकाई सवसपर्न िोहरा ि. प्रशािकीय असधकृत, छैठौं 

भमूी तथा भवर्न इिाित एकाई िािरुाम िस्याि िव- इसन्िसर्नयर पािौं 

पश ुिेवा एकाई िामर्ना आिायग पश ुस्वास््य प्रासवसधक, पाँिौं 

आन्तररक िेिा परीक्षण एकाई शोि िहादरु थापा आ.िे.प. िहायक पाँिौं 

रािश्व एकाई हमे प्रिाद िापकोटा िामासिक पररिािक पाँिौं 

िामासिक िरुक्षा तथा पसञ्िकरण शािा रामार्नन्द तेिी MIS अपरेटर पािौ ँ

िहकारी एकाई िक्ष्मी ित्री िामासिक पररिािक पाँिौं 

िांघिांस्था तथा व्यविाय प्रवद्धगर्न एकाई सिता गौतम िहायक िौथो 

िार्नेपार्नी तथा िरिफाई एकाई सिक्रम िुँदारा िा.पा.ि.टे. पाँिौं 

वर्न, वातावरण तथा सवपद ्व्यवस्थापर्न एकाई सकरण क्षेत्री अ िव.इसञ्िसर्नयर, िौथो 

 

६) सेवा प्राप्त गनव लाग्ने दस्तुि ि अवनधः 

 र्नागररक वडापत्रमा उल्िेि भए अर्निुार 

७) ननणवय उपि प्रकृया ि अनधकािी 

 कायगपासिका िैठक, कायागिय िैठक, सट्पणी र सर्नणगय प्रकृया िहभासगतामिूक रहकेो छ ।  

८) ननणवय उपि उिुिी सुन्ने अनधकािी  

         गाउँपासिका अध्यक्ष श्री थार्नेश्वर सघसमरे र प्रमिु प्रशािकीय असधकृत श्री िक्ष्मण पाण्डे 

९) सम्पादन गिेको कामको नवविण 

• व्यासिगत सिफाररि/प्रमासणत 

• घटर्ना दताग तथा िामासिक िरुक्षा िबिन्धी कायगहरु 

• योिर्नाका कामहरु 

• सर्नयसमत िैठकहरु िञ्िािर्न 



 

• कृसष परामशग तथा राहत िामग्री सवतरण िबिन्धी कायगहरु 

• सवद्यािय व्यावस्थापर्न िबिन्धी कायगहरु 

• अन्य कायगहरु १२ र्नां वुँदामा उल्िेि भए िमोसिम 

 

१०) सुचना अनधकािी ि प्रमुखको नाम ि पदः 

 श्री िक्ष्मण पाण्डे - प्रमिु प्रशािकीय असधकृत – मो. ९८५७०१६११९ 

 श्री सवसपर्न िोहरा - ििूर्ना असधकारी – मो. ९८५७०३०१९ 

 

११) ऐन,ननयम,नवननयम, ननदेनशका तथा कायवनवनधहरुः 

➢ स्थार्नीय िरकार िांिािर्न ऐर्न, २०७४ 

➢ आसथगक कायगसवसध तथा सवत्तीय उत्तरदासयत्व ऐर्न, २०७६ 

➢ अन्तर िरकारी सवत्त व्यस्थापर्न ऐर्न, २०७४ 

➢ वातावरण िांरक्षण ऐर्न, २०७६ 

➢ वातावरण िांरक्षण सर्नयमाविी, २०७७ 

➢ अपाङ्गता भएका व्यसिको असधकार िबिन्धी ऐर्न,२०७४ 

➢ श्रम ऐर्न, २०७४ 

➢ िामासिक िरुक्षा ऐर्न, २०७५ 

➢ िामासिक िरुक्षा सर्नयमाविी,२०७६ 

➢ िावगिसर्नक िररद ऐर्न, २०६३ 

➢ िावगिसर्नक िररद सर्नयमाविी, २०६४ 

➢ रासरिय पररियपत्र तथा पञ्िीकरण ऐर्न, २०७६ 

➢ रोिगारीको हक िबिन्धी ऐर्न, २०७५  

➢ रोिगारीको हक िबिन्धी सर्नयमाविी, २०७५  

➢ र्नेपाि र्नागररकता ऐर्न,२०६३ 

➢ सवपद न्यसुर्नकरण तथा व्यवस्थापर्न ऐर्न, २०७४ 

➢ भ्रष्टािार सर्नयन्त्रण ऐर्न, २०५९ 

➢ असख्तयार दरुुपयोग अर्नुिन्धार्न आयोग ऐर्न, २०४८ 

➢ िांस्था दताग ऐर्न,२०३४ 

➢  प्रदशे िांस्था दताग ऐर्न, २०७५ 

➢ उपभोिा िांरक्षण ऐर्न, २०७५ 

➢ सववाह दताग ऐर्न, २०२८ 



 

➢ िशुािर्न (व्यवस्थापर्न तथा िांिािर्न) ऐर्न, २०६४ 

➢ ििूर्नाको हक िबिन्धी ऐर्न, २०६४ 

➢ ििूर्नाको हक िबिन्धी सर्नयमाविी, २०६५ 

➢ र्नेपाि र्नागररकता सर्नयमाविी , २०६३ 

➢ िांस्था दताग सर्नयमाविी, २०३४ 

➢ सववाह दताग सर्नयमाविी, २०२८ 

➢ िशुािर्न (व्यवस्थापर्न तथा िांिािर्न) सर्नयमाविी, २०६५ 

➢ िहकारी ऐर्न, २०७४ 

➢ स्थार्नीय तहका पदासधकारी तथा िदस्यहरुको िसुवधा िबिन्धी ऐर्न, २०७६ 

➢ रोिगार िांयोिकका पदपसूतग तथा िेवा िसुवधा िबिन्धी मापदण्ड, २०७६  

➢ सियारी गाउँपासिकाको आसथगक ऐर्न 

➢ सियारी गाउँपासिकाको सवसर्नयोिर्न ऐर्न 

➢  सियारी गाउँ कायगपासिका कायगिबपादर्न सर्नयमाविी, २०७४ 

➢ सियारी गाउँपासिका िभा िांिािर्न कायगसवसध, २०७४ 

➢ सियारी गाउँ कायगपासिका िैठक िांिािर्न िबिन्धी कायगसवसध, २०७४ 

➢ सियारी गाउँ कायगपासिका कायग सवभािर्न सर्नयमाविी, २०७४ 

➢ सशक्षा ऐर्न, २०७४ 

➢ सियारी गाउँपासिका सशक्षा सर्नयमाविी, २०७५ 

➢ सवपद ्िोसिम न्यरू्नीकरण तथा व्यवस्थापर्न कायगसवसध, २०७५ 

➢ स्थार्नीय उिाग सवकाि िबिन्धी सर्नदसेशका, २०७४ 

➢ न्यासयक िसमसतिे उिरुीको कारिाही सकर्नारा गदाग अपर्नाउर्नपुर्ने सवधेयक, २०७५ 

➢ करारमा प्रासवसधक कमगिारी व्यवस्थापर्न गर्ने िबिन्धी कायगसवसध, २०७५ 

➢ अर्नाथ तथा िोसिमयिु िाििासिकाका िासग िामासिक िरुक्षा कायगक्रम ऐर्न, २०७५ 

➢ सियारी गाउँपासिका भ्यागतेु, िरिरे र िोरेत रोग सर्नयन्त्रण कायगक्रम, २०७४ 

➢ २० प्रसतशत अर्नदुार्नमा िांिािर्न ह र्ने कायगक्रम, २०७४ 

➢ सियारी गाउँपासिकाको ििेट तथा कायगक्रम तिुगमा िसमसतको कायगिांिािर्न कायगसवसध, २०७८ 

➢ सियारी गाउँपासिकाको स्थार्नीय रािश्व परामशग िसमसतको कायगिांिािर्न कायगसवसध, २०७८ 

➢ सियारी गाउँपासिकाको अर्नुगमर्न तथा िपुररवेक्षण िसमसतको कायगिांिािर्न कायगसवसध, २०७८ 

➢ सियारी गाउँपासिकाको होमस्टे िांिािर्न िबिन्धी कायगसवसध, २०७८ 

➢ घ वगगको सर्नमागण व्यविायी इिाितपत्र िबिन्धी कायगसवसध, २०७८ 



 

➢ आांसशक अपागांता िामासिक िरुक्षा भत्ता सवतरण कायगसवसध, २०७८ 

➢ सियारी कमगिारी आिार िांसहता 

➢ अपागांता भएका व्यसिको पररिय पत्र सवतरण कायगसवसध, २०७५ 

➢ उपभोिा िसमसत गठर्न, पररिािर्न तथा व्यवस्थापर्न िबिन्धी कायगसवसध, २०७५ 

➢ िांसक्षप्त वातावरणीय अध्ययर्न तथा प्रारसबभक वातावरणीय परीक्षण कायगसवसध, २०७७ 

➢ िावगिसर्नक मठ मसन्दर (िांिािर्न कायगसवसध) सर्नयमाविी, २०७७ 

➢  दरिन्दी समिार्न कायगसवसध 

➢  अिांगसठत के्षत्रमा कायगरत श्रसमक वगग तथा अिहायिाई उपिब्ध गराइर्ने राहत िबिन्धी मापदण्ड 

➢ सियारी गाउँपासिकासभत्र िांिासित िामदुासयक सवद्याियहरुिाई अर्नदुार्न उपिब्ध गराउर्ने कायगसवसध, २०७५ 

➢ सियारी गाउँपासिकाको कायगिांिािर्न सर्नदसेशका, २०७७ 

➢ वातावरण तथा प्राकृसतक स्रोतको िांरक्षण िबिन्धमा व्यवस्था गर्नग िर्नेको ऐर्न, २०७७ 

➢ सियारी गाउँपासिका आसथगक िहायता िबिन्धी कायगसवसध, २०७७ 

➢ िावगिसर्नक, र्नीसि, िाझेदारी सर्नयमाविी, २०७७ 

➢ िग्गा प्रासप्त कायगसवसध, २०७७ 

➢ सियारी गाउँपासिकाको स्थार्नीय िैङ्सगक सहांिा सर्नवारण कोष िांिािर्न िबिन्धी कायगसवसध, २०७७ 

➢ सवपन्र्न पररवारका िासग सियारी आवाि सर्नमागण कायागन्वयर्न कायगसवसध, २०७७ 

➢ सियारी गाउँपासिकाको िहकारी ऐर्न, २०७४ 

➢ सियारी गाउँपासिकाको प्रशािकीय कायगसवसध (सर्नयसमत गर्नग) िर्नेको ऐर्न, २०७४ 

➢ पवूागधार व्यवस्थापर्न ऐर्न, २०७४ 

➢ सियारी गाउँपासिकाको आसथगक कायगसवसध सर्नयसमत तथा व्यवसस्थत गर्नग िर्नेको कार्नरु्न, २०७४ 

➢ सियारी गाउँपासिकाको कृसष व्यविाय प्रवदगर्न ऐर्न, २०७४ 

➢ सियारी गाउँपासिकाको स्वास््य तथा िरिफाई ऐर्न, २०७४ 

➢ मखु्यमन्त्री ग्रासमण सवकाि कायगक्रम िांिािर्न िबिन्धी कायगसवसध, २०७५ 

➢ गररिी सर्नवारणका िासग िघ ुउद्यम सवकाि कायगक्रम िांिािर्न कायगसवसध, २०७५ 

➢ अन्तर स्थार्नीय तह िारुणयन्त्र िांिािर्न तथा व्यवस्थापर्न कायगसवसध, २०७५ 

➢ िबपसत्त कर व्यवस्थापर्न िबिन्धी कायगसवसध, २०७५ 

➢ सियारी गाउँपासिकाको र्नदीिन्य पदाथग उत्िर्नर्न व्यवस्थापर्न एांव सर्नयमर्न कायगसवसध, २०७७ 

➢ सवषयगत िसमसत (कायगिांिािर्न) कायगसवसध, २०७८ 

➢ सियारी गाउँ कायगपासिका (कायग सवभािर्न) कायगसवसध, २०७८ 

➢ कमगिारी आन्तररक पयगटर्न काि कायगक्रम (िांिािर्न तथा व्यवस्थापर्न) कायगसवसध, २०७८ 



 

➢ सियारी िेिकुद सवकाि िसमसत िांिािर्न कायगसवसध, २०७८ 

➢ सियारी गाउँपासिकाको िावगिसर्नक िररद सर्नयमाविी, २०७८ 

➢ सियारी गाउँपासिकाको स्थार्नीय तहको कमगिारी व्यवस्थापर्न ऐर्न, २०७८ 

➢ अर्नदुार्नमा िांिािर्न ह र्ने कायगक्रम कायागन्वयर्न कायगसवसध, २०८० 

➢ सियारी शैसक्षक दपगण, २०८० 

➢ आकसस्मक कोष िांिािर्न तथा व्यवस्थापर्न कायगसवसध, २०८० 

➢ कमगिारी कल्याण कोष िांिािर्न (कायगसवसध) ऐर्न, २०८० 

➢ िार्नेपार्नी, िरिफाई तथा स्वच्छता योिर्ना, २०८० 

➢ कृषकहरुिाई घाँि िेती गरेको के्षत्रफिको आधारमा सिउ िररदमा ५०% अर्नदुार्न कायगक्रम मागगदशगर्न, २०८० 

➢ ििी िोका िांकिर्न केन्र िांिािर्न कायगसवसध, २०८० 

➢ दगु्ध उत्पादक िहकारी िांस्था-सर्निी डेरीिाई दगु्धिन्य पदाथग भण्डारको िासग ५०% अर्नदुार्नमा कोल्ड रुम 

सर्नमागण िहयोगी कायगक्रम िांििर्न र्नबिग, २०८० 

➢ भै.ि.ुभ.ुि. िोररङ्गको सवद्यतु िािगमा अर्नदुार्न कायगक्रम िांिािर्न िबिन्धी र्नबिग, २०८० 

➢ अर्नदुार्नमा िार्ना सिँिाई कायगक्रम िांिािर्न िबिन्धी र्नबिग, २०८०  

➢ सियारी गाउँपासिका स्तरीय सकशोर-सकशोरी िञ्िाि िांिािर्न कायगसवसध, २०८२ 

➢ मसहिा िञ्िाि गठर्न, िांिािर्न तथा व्यवस्थापर्न कायगसवसध, २०८२ 

➢ परुार्ना भवर्नहरुको असभिेिीकरण/सर्नयसमत तथा तिा थप व्यवस्थापर्न िबिन्धी सर्नदसेशका, २०८२ 

➢ सवद्यािय अर्नुगमर्न तथा सशक्षक पेशागत िहयोग कायगसवसध, २०८२ 

➢ सियारी गाउँपासिकाको माििामार्न सििाम सिसक्र िबिन्धी कायगसवसध, २०८२ 

➢ सियारी गाउँपासिका िोझै िररदमा प्रसतस्पधाग प्रवद्धगर्न िबिन्धी कायगसवसध, २०८२ 

➢ सियारी गाउँपासिकाका सवद्याियमा ररि ह र्ने सशक्षक, कमगिारी पदपतूी िबिन्धी कायगसवसध, २०८२ 

➢ रोिगार िांवाद मञ्ि िांिािर्न तथा व्यवस्थापर्न कायगसवसध, २०८२ 

➢ सियारी गाउँपासिका “ितु्केरीिँग उपाध्यक्ष” कायगक्रम िांिािर्न कायगसवसध, २०८२ 

➢ सियारी गाउँपासिकाको भमूी व्यवस्थापर्न िबिन्धी कायगसवसध, २०८२ 

➢ िामदुासयक किेि अर्नदुार्न िञ्िािर्न तथा व्यवस्थापर्न कायगसवसध, २०८२ 

➢ ििूर्ना प्रसवसधमा आधाररत असभिेि व्यवस्थापर्न केन्र िञ्िािर्न तथा व्यवस्थापर्न कायगसवसध, २०८२ 

➢ व्यविाय दताग िबिन्धी कायगसवसध, २०८२ 

➢ सियारी गाउँपासिकाको आसथगक कायगसवसध तथा सवत्तीय उत्तरदासयत्व ऐर्न, २०८२  

➢ सियारी गाउँपासिकाको सवज्ञापर्न व्यवस्थापर्न तथा सर्नयमर्न ऐर्न, २०८२  



 

➢  सियारी गाउँपासिकाको िेरुि ुफर्छ्यौट कायगसवसध, २०८२  

➢ सियारी गाउँपासिकाको िेिा िसमसत गठर्न तथा कायग िञ्िािर्न कायगसवसध, २०८२  
 

१२) आनथवक वर्व २०८२/०८३ को प्रथम तै्रमानसक अवनधमा नसयािी गाउँपानलकाबाट सम्पादन गरिएका 

कायवहरुको प्रगनत नवविणः 

प्रशासन शाखाको आ.व.२०८२/०८३ को तेस्रो तै्रमानसक प्रगनत नवविणः 

कमवचािी नवविणः 

प्रशासन तफव  स्वास््य तफव  िम्मा 

स्थायीाः ३५ िर्ना स्थायीाः ३७ िर्ना स्थायीाः ७२ िर्ना 

कराराः ३६ िर्ना कराराः २३ िर्ना कराराः ५९ िर्ना 

ज्यािादारीाः २१ िर्ना ज्यािादारीाः १४ िर्ना ज्यािादारीाः ३५ िर्ना 

कुल िम्माः ९२ िना कुल िम्माः ७४ िना कुल िम्माः १६६ िना 

 

कुि पत्र दताग िांख्यााः ३५२२ (२०८२ िैत्र मिान्तिबम) – तेस्रो तै्रमासिकको दताग िांख्यााः १२६३ 

कुि पत्र ििार्नी िांख्यााः २२४२ (२०८२ िैत्र मिान्तिबम) – तेस्रो तै्रमासिकको ििार्नी िांख्यााः ७६५ 

कायगपासिका िैठक िांख्यााः १२ (२०८२ िैत्र मिान्तिबम) - तेस्रो तै्रमासिकको िैठक िांख्यााः ४ 

अन्य प्रशासननक कायव अन्तगवतः 

▪ आ.व.२०८२/०८३ को दोस्रो िौमासिक िावगिसर्नक िरु्नवुाई तथा िौमासिक प्रगसत िसमक्षा िबपन्र्न, 

▪ न्यरू्न आसथगक अवस्था भएका घर पररवारिाई सर्निको सर्नवेदर्न तथा िबिसन्धत वडा कायागियको सिफाररि 

अर्निुार स्वास््य उपिार िगायतका कायगको िासग राहत उपिब्ध, 

▪ िडक दघुगटर्ना न्यरू्नीकरण तथा िासफक रुल्िको पणूग पािर्नाको िसुर्नसितताको िासग ईिाका प्रहरी कायागिय, 

छसपयािाई १ थार्न ब्रेथिाईिर मेसिर्न उपिब्ध गराइएको, 

▪ िडक दघुगटर्ना न्यरू्नीकरण तथा ओभर स्पीड कन्िोिको िासग कर्नरी िोकमा व्यवस्थापर्न ह र्ने गरी ६ थार्न रोड 

सडभाइडर उपिब्ध गराइएको, 

▪ स्थार्नीय शािर्न कायगिबपादर्न मलू्याङ्कर्न प्रणािीमा (LGPAS) सववरण प्रसवसष्ट गरी कररि ९० अांकको दािी 

िसहत पषृ्ठपोषण िसहत िांघीय मासमिा तथा िामान्य प्रशािर्न मन्त्राियमा पेश गररएको, 

▪ तािकु सर्नकाय तथा कायागियहरुिाट माग भए अर्निुारको सववरण िमयमै उपिब्ध गराउर्ने गररएको, 

▪ र्नेपाि िरकार, प्रदशे िरकार तथा िबिसन्धत सर्नकायहरुिाट प्राप्त सर्नदशेर्नहरु पणूग पािर्ना गररएको, 



 

▪ प्रत्येक वडामा १/१ सदर्न एकीकृत घबुती िेवा सशसवर माफग त िावगिसर्नक िेवा प्रवाह, 

▪ मासिक प्रगसत सववरण तयार गरी वेविाइटमा प्रकाशर्नको व्यवस्था, 

▪ र्नेपाि िरकार, ििूर्ना प्रसवसध सवभागको ई-हासिरी प्रणािी िडार्न तथा व्यवस्थापर्न िबिन्धी कायग, 

▪ कायागियको िामासिक िांिाि माफग त ििूर्ना िार्नकारीहरुको प्रकाशर्न सर्नरन्तर, 

▪ कमगिारीहरुको हासिरी, सिदा तथा कािको असभिेि व्यवस्थापर्न िबिन्धी कायग सर्नरन्तर, 

▪ िैठक व्यवस्थापर्न, सर्नणगय िेिर्न, प्रमाणीकरण तथा प्रकाशर्न िबिन्धी िबपणूग कायग सर्नरन्तर भइरहकेो, 

▪ असभिेि व्यवस्थापर्न िबिन्धी कायग सर्नरन्तर भई रहकेो, 

▪ अन्य दसैर्नक प्रशािसर्नक कायग सर्नरन्तर भई रहकेो । 

आय-व्ययको नवविणः 

नसयािी गाउँपानलकाको आ.व. २०८२/०८३ को तेस्रो  तै्रमानसकसम्मको आम्दानी 

स्रोत नवननयोनित विेट आम्दानी 

िांघीय िरकार ४५ करोड ४ िाि १७ हिार ३४ करोड ७९ िाि ९४ हिार १ िय ९४ 

प्रदशे िरकार २ करोड ३६ िाि ४२ हिार १ करोड ५८ िाि ४५  हिार २ िय ७२ 

रािश्व िाडफाड -िांघीय िरकार १० करोड १८ िाि ३८ हिार ४ िय ५७ ६ करोड ७७ िाि ३३ हिार ४ िय ७३ 

रािश्व िाडफाड -प्रदशे िरकार ८९ िाि ५५ हिार ६४ िाि ५ हिार ८ िय ५४ 

रािश्व िाडफाड -स्थार्नीय ४ करोड २० िाि ४ करोड १६ िाि ३४ हिार १ िय ४ 

आन्तररक स्रोत ११ करोड ८५ िाि ७ करोड ५७ िाि ५२ हिार ७ िय २८ 

िम्मा 
७४ किोड ५३ लाख ५२ हिाि ४ सय 

५७ 
५५ किोड ५३ लाख ६५ हिाि ६ सय २५ 

 

व्यय नवविणः 

खचव प्रकाि नवननयोनित विेट खचव नवत्तीय प्रगनत 

िाि ुििग ४५ करोड २० िाि ५२ हिार ४ िय ५७ २५ करोड ३५ िाि ६ हिार ५ िय २० ५६.०८ % 



 

पूँिीगत २९ करोड ३३ िाि ६ करोड  ७९  िाि ७० हिार ९ िय ९२ २३.१७ % 

िम्मा ७४ किोड ५३ लाख ५२ हिाि ४ सय ५७ ३२ किोड १४ लाख ७७ हिाि ५ सय १२ ४३.१३ % 

 

व्यवसाय दताव एकाईः 

िबमा व्यविाय र्नसवकरण िांख्यााः ३६ 

र्नयाँ व्यविाय दताग िांख्यााः८ 

िसूिकरण भएका व्यविाय िांख्यााः २ 

िारेिी भएका व्यविाय िांख्यााः३ 

िािस्व एकाईः 

क्र.स नवविण माघ फागुन चैत िम्मा 

१ भसुमकर/मािपोत २२६२१८ १३१४३९ २५००२२ ६०७६७९ 

२ घर/िग्गा वहाि कर ५२७३०६ १७३४४९ २४२२२४ ९४२९७९ 

३ वहाि सवटौरी कर ० ० ० ० 

४ िार्ना िवारी िाधर्न कर १५०० ० १५०० ३००० 

५ पवूागधार िेवाको उपयोगमा िाग्र्ने कर ६७६०० ११९७५० ३५१०० २२२४५० 

६ अन्य कर २५२५० १७०० १००० २७९५० 

७ 

िरकारी िबपत्तीको िहाििाट प्राप्त 

आय 
२२५० २३५५० २०३५० 

४६१५० 

८ र्नक्िापाि दस्तरु                                                            ४६००१ ४२८९३ १५१९१९ २४०८१३ 

९ सिफाररि दस्तरु ८०५६३० ६२५०७१ ८६२००० २२९२७०१ 

१०  व्यसिगत घटर्ना दताग ७८३०० ६०८०० १२१६५० २६०७५० 

११ र्नाता प्रमासणत दस्तरु २८७५० २२२५० २५२५० ७६२५० 

१२ व्यविाय रसिरिेशर्न दस्तरु ३५००० ४३०० ५९६५० ९८९५० 

१३ प्रशािसर्नक दण्ड, िररवार्ना र िफत ८७५९५ ० ३८५००० ४७२५९५ 

१४ अन्य प्रशािसर्नक िेवा शलु्क २३८५१५ ३३६०० २७५०० २९९६१५ 

१५ व्यविाय कर १४०४४१५ २४१४०० ४८३६०० २१२९४१५ 

१६ अन्य दस्तरु (माटो िमेत)  १००४९४७ १९६२०७ १९०००४८ ३१०१२०२ 

१७ दहत्तर िहत्तर शुल्क ८८२००० ९३४८०९६ २०५१६१७१ ३०७४६२६७ 



 

  िम्मा ५४६१२७७ ११०२४५०५ २५०८२९८४ ४१५६८७६६ 

 

 

 

 

स्वास््य बुलेनटन: २०८२ तेस्रो तै्रमासिक(माघ, फाल्गरु्न र िैत्र) मसहर्नाको प्रगसत प्रसतवेदर्न । 

 

क्र.स नवविण 
सेवाग्राहीको सखं्या कैनफयत 

मनहला पुरुर् िम्मा  

१ र्नयाँ िेवाग्राही ५३२५ २७३१ ७९६६   

२ िबमा िेवाग्राही / र्नयाँ तथा परुार्नो ७३५४ ३९४५ ११२९९   

३ िसहरगां िेवाको िबमा िेवाग्राही र्नयाँ २४९६ १५६५ ४०६१   

४ िसहरगां िेवाको िबमा िेवाग्राही परुार्नो ८२३ ५५१ १३७४   

५ 
र्निर्ने रोग (Non-Communicable Diseases) िबिन्धी 

िेवा िबमा र्नयाँ िेवाग्राही िांख्या  
२२८ १३१ ३५९  

६ सर्नयसमत िोप िेवा प्रदार्न गररएका िेवाग्राही िांख्या         

७ पणूग िोप पाएका िाििासिका िांख्या ६७ १०२ १६९   

८ 
िसृध्द अर्नगुमर्नका िासग दताग भएका िच्िा पसहिो पटक भेट  

गरेका ०-२३ मसहर्नाका िाििासिका िांख्या 
  १३२  

९ 
िसृध्द अर्नगुमर्नका िासग दताग भएका िच्िा दोहोयागई आएका 

०-२३ मसहर्नाका िाििासिका िांख्या 
  २७५०  

१० 
िसृध्द अर्नगुमर्नका िासग दताग गररएका २३ मसहर्ना परुा गरेका 

िबमा िाििासिकाको िांख्या 
   ११८   

११ 
िसृध्द अर्नगुमर्नका िासग दताग गररएका २३ मसहर्ना परुा गरेका  

िाििासिकािे तौि सिएको िबमा पटक 
   २५२६   

१२ पसहिो पटक (िरु्निकैु) िमयमा गभग िाँि गरेको िांख्या २२२  २२२   

१३ प्रोटोकि िमोसिम िार पटक गभग िाँि गरेको िांख्या १०९  १०९   

१४ प्रोटोकि िमोसिम आठ पटक गभग िाँि गरेको िांख्या ८५  ८५   

१५ स्वास््य िांस्थामा प्रितुी गराएको िांख्या ५०  ५०  

१६ उत्तर प्रितुी तेस्रो पटक भेट गररएका ितु्केरी िांख्या १३४  १३४  

१७ 
यि मसहर्नामा उपाध्यक्ष िसहत ितु्केरी भेट तथा पोषण िामाग्री 

सवतरण िांख्या ४५०  ४५०  

१८ र्नविात सशश ुमतृ्य ुभएको िांख्या ० ० ०  



 

१९ पररवार सर्नयोिर्न िाधर्न र्नयाँ प्रयोगकताग २४९  २४९   

२० पररवार सर्नयोिर्न िाधर्न िगातार प्रयोगकताग ५६७५  ५६७५   

२१ पररवार सर्नयोिर्न िेवामा सर्नयसमत र्नभएका िांख्या २५४  २५४  

२२ यि मसहर्नामा दताग भएका र्नयाँ क्षयरोगी िांख्या ८ १० १८   

२३ यि मसहर्नामा दताग भएका र्नयाँ कुष्ठरोगी िांख्या ० ० ०   

२४ सवध्यािय र्निग िबमा िेवा - ० -   

२५ र्नागररक आरोग्य केन्र, िेवाग्राही ५५७ ५१८ १०७५   

२६ िेष्ठ र्नागररक कायगक्रम, िबमा िेवाग्राही ३५९ २८८ ६४७   

२७ आँिा उपिार िेवा केन्र २०० २४८ ४४८  

२८ सफसियोथेरापी िेवा १२४ १०८ २३२  

 

कृनर् नवकास शाखा तेस्रो तै्रमानसक रिपोटवः 

 

 
माघ फाल्गुन चैत्र तेस्रो तै्रमानसक 

नकसान काडव नवविण 
    

र्नया दताग ३६ १२ ४३ ९१ 

प्रसतसिसप ६ - ३ ९ 

िासायननक मल नवतिण 

नवविण 
   

४३२४ बोिा युरिया 
 

कृसष िामग्री कबपर्नी सि. 

१३६४ िोरा   

यरुरया 

१५९६ िोरा 

यरुरया 

१३६४ िोरा 

यरुरया ४३२४ िोरा यरुरया 

कृनर्  नबदु्यत नमटि नसफारिस १ ३ ८ १२ 

कृनर् फामव/समुह ननवकिण १ - - १ 

 

कायवक्रम तफव : 

✓ र्निकुप तथा डीप िोररांग र सिफ्ट सिांिाई आयोिर्नाको सवद्यतु िािगमा ७५% अर्नदुार्न कायगक्रम अन्तगगत िि 

उपभोिा िसमसतको श्रावण-पौष मसहर्नाको भिुार्नी भएको। 

✓ आकसस्मक िािी िांरक्षण कायगक्रम अन्तगगत तरकारी िािीमा प्रयोग ह र्ने ढुशीर्नािक सिषादी (बयार्नकोिेव र 

कारवेन्डासिम) कृसष शािा तथा वडा कायागियहरुिाट सवतरण भई ६२३ िर्ना कृषकहरु िाभासन्वत भएको। 

✓ िांघीय शितग कायगक्रम अन्तगगत कृसष, पशपुन्छी तथा मत्स्य त्याांक अध्यावसधक कायगक्रमको प्रथम िरणको 

त्याांक िांकिर्न अन्तगगत १०८१ पररवारको प्रारसबभक ििुीकरण िबपन्र्न भएको।  



 

✓ िांघीय शितग कायगक्रम अन्तगगत िैते धार्न प्रवदगर्न, सियारी-४ छसपयामा िांिािर्नमा रहकेो। 

✓ प्रसतफिमा आधाररत मििा िािीमा अर्नदुार्न कायगक्रम अन्तगगत ििरु्न, िुिागर्नी र िेिारको आवेदर्न सदएका 

कृषकहरुको अर्नगुमर्न भई भिुार्नी प्रसक्रयामा रहकेो ।  

✓ िार्ना सिांिाई कायगक्रम अन्तगगत ५०% अर्नदुार्नमा स्यािो ट्यवेुि िडार्न तथा सिद्यतु मोटर सवतरण कायगक्रमको 

ििुर्ना आहवार्न गरी माग िांकिर्न भईरहकेो। 

 

शाखा : पशु सेवा एकाईः 

 

क्र.सं  स्वीकृत बानर्वक 

कायवक्रम  

िम्मा 

बिेट 

(लाखमा)  

हाल 

सम्मको 

खचव  

खचव 

प्रनत

शत  

अपेनित उपलब्धी  कैनफयत  

१  प्रसतफिमा आधाररत 

अर्नदुार्न(दधु)रु.२.५/सि  

६,३००,००

०/- 

५,८७०,६०

०/- 

९३

% 

क.सकिार्निाई प्रतक्ष्य 

प्रोत्िाहर्न समल्र्ने भएकािे 

दधु उत्पादर्नमा वसृद्ध । 

ि.पशपुािर्न पेिामा यवुा 

आकषगण गरर व्यविायीक 

पशपुािर्न द्वारा कृषकहरुको 

िीवर्नस्तर िधुार । 

कुि ९९८ िर्ना 

कृषकहरुिे अर्नदुार्न 

प्राप्त गर्नुगभएको ।  

२  प्रसतफिमा आधाररत 

अर्नदुार्न(माछा)१० कट्ठा 

भन्दा कम क्षेत्रमा माछा 

पािक कृषकिाई 

उत्पादर्नको आधारमा 

अर्नदुार्न  

३,०००,००

०/-  

२,९६०,१०

०/- 

९८.६

७% 

क.िार्ना मत्स्य पािक 

कृषकहरुिाई प्रोत्िाहर्न 

समल्र्ने भएकोिे 

व्याविासयक माछापािर्न 

तफाग आकषगण िढ्र्ने । 

कुि ५३१ िर्ना 

कृषकको आवेदर्न 

िांकिर्न भई 

अर्नगुमर्नको कायग भई 

भिुार्नी भएको । 

३  रामिार्नकी गौशािा 

व्यवस्थापर्न  

१,७००,००

०/-   

१,४३९,४१

७ /- 

८५

% 

क.छाडा पशकुो उसित 

व्यवस्थापर्निे िडक दघुगटर्ना 

तथा वािीर्नािी र्नोक्िार्नीमा 

कसम । 

ि. गाई वस्तिुाई उसित 

आश्रय, आहारको 

व्यवस्थािे   पश ुकल्याण 

तथा िांरक्षणमा िकारात्मक 

प्रभाव ।  

 



 

४  असत आवश्यक र सिह्या 

तथा तथा अन्तररक 

परिीवी सिरुद्ध औषधी 

िररद  

१,३००,००

०/-  

    - - क.पश ुस्वास््य िधुार तथा 

िमयमा रोग सर्नयन्त्रण 

ह र्नेह दा कृषकको पशधुर्न 

क्षेसतमा न्यरू्नीकरण । 

यि आ.व को तेस्रो 

त्रैमासिकमा १३९२ 

कृषकिाई सर्नशुल्क 

असत आवश्यक र 

सिह्या तथा तथा 

अन्तररक परिीवी 

सिरुद्ध औषधी सवतरण 

गररएको ।  

५  दगु्ध िांकिर्न केन्र तथा 

डेरी अर्नगुमर्न  

- - - क)अर्नगुमर्न िाट 

कृषकहरुिे उत्पादर्न गरेको 

दधुको मलू्य फ्याट र 

एि.एर्न.एफ को आधारमा 

परु्न पर्ने न्यरू्नतम मलू्य पाए 

र्नापेको असभिेि िांकिर्न । 

दगु्ध सवकाि िांस्थार्न 

िाट sample milk 

ल्याएर िसुिकृत १७ 

वटा दगु्ध िांकिर्न केन्र 

तथा डेरीहरुको milk 

analyser पररक्षण 

गररएको ।  

 

पशु सेवा एकाई बाट प्रवाह हुने अन्य सेवा सम्बधी नवविण  

क्र.सं  नवविण ईकाई प्रगनत िम्मा कैनफयत 

१  पशु प्रिनन सेवा कायवक्रम िांख्या  २२६१  

 १.१  कृसत्रम गभागधार्न िेवा िांख्या २२६१   

 १.१.१  गाई िांख्या ९९३    

 १.१.२  भैिी िांख्या १२३८    

 १.१.३  िाख्रा िांख्या ३०    

२ पशु स्वास््य सेवा िांख्या  १०१७  

 २.१ मेसडकि उपिार िांख्या ५५१    

 २.२  माइर्नर िसिगकि उपिार िांख्या २६०    

 २.३  मेिर िसिगकि उपिार िांख्या २    

 २.४ गाइर्नोकोिोसिकि उपिार िांख्या २३५    

३  िोग ननधन (प्रयोगशाला 

सेवा) 

िांख्या  ६१५  

 ३.१  गोिर पररक्षण िांख्या ३५७    

 ३.२  थरु्नेिो पररक्षण िांख्या २५८    

४  खोप सेवा िांख्या  ७५२२  

 ४.१  कुकुर/सवरािो रेसवि िोप िांख्या १३०    



 

 ४.२  रार्नीिेत/गबिारो िांख्या -   

 ४.३  िोरेत िांख्या -   

 ४.४  एि.एि.सव.क्य ुिोप िांख्या ७३४२    

 ४.५  स्वाइर्न सफवर िांख्या -   

 ४.६  पी.पी.आर िांख्या -   

५ और्नध नवतिण िांख्या  १३९२  

५.१ मसहिा िांख्या ८१३    

५.२ परुुष िांख्या ५७९    

६ ननयमन कायवक्रम िांख्या    

६.१ फमग अर्नगुमर्न िांख्या ३६६    

६.२ मतृ्य ुसिफाररि िांख्या ३५    

६.३ र्नसिकरण सिफाररि िांख्या ६०    

६.४ फमग दताग सिफाररि िांख्या ५    

७ पिामशव सेवा िांख्या २२३०    

 

िोिगाि सेवा केन्रबाट सम्पादन गिेको कामको नवविणः 

क्र.िां. वासषगक कायगक्रमको र्नाम ििेट ििग कायागन्वयर्नको अवस्था कायागन्वयर्न सवसध 

१ िरुसक्षत आप्रवािर्न(Sami) 

िबिसन्ध असभमसुिकरण 

कायगक्रम, 

५०,००० ४२,००० कायग िबपन्र्न प्रसशक्षण माफग त  

२ वेथरी वेल्वाि िडक िण्ड 

िनु्दरीकरण (सवशाि सिमेन्ट 

सिमार्ना दसेि भैिािादर िोक 

िबम) 

१,८६,००० १,८६,००० कायग िबपन्र्न िसुिकृत िेरोिगार 

पररिािर्न माफग त 

३ िङ्गहत्था वदु्धसिहार िांरक्षण 

तथा व्यवस्थापर्न 

२,२६,२०० कायागन्वयर्न 

भईरहकेो 

कायान्वयर्न भईरहकेो िसुिकृत िेरोिगार 

पररिािर्न माफग त 

४ वडा र्नां ४ अन्तगगतका  सवसभन्र्न 

स्थार्नहरुमा िार्नेपार्नी पाईपिाईर्न 

िञ्िाि िधुार तथा सवर्छ्याउर्ने 

कायगक्रम 

४,२२,००० कायागन्वयर्न 

भईरहकेो 

कायागन्वयर्न भईरहकेो िसुिकृत िेरोिगार 

पररिािर्न माफग त 

५ वेथरी वेल्वाि िडक िण्ड 

िांरक्षण तथा व्यवस्थापर्न (अमुवा 

िोक दसेि कुट्टा) 

३,१५,००० कायागन्वयर्न 

भईरहकेो 

कायागन्वयर्न भईरहकेो िसुिकृत िेरोिगार 

पररिािर्न माफग त 



 

६ िाि कल्याण आसव परुार्नो भवर्न 

िांरिर्ना व्यवस्थापर्न) 

४,२२,००० कायागन्वयर्न 

ह र्ने िरांण मा 

कायागन्वयर्न ह र्ने िरांण 

मा 

िसुिकृत िेरोिगार 

पररिािर्न माफग त 

७ िरुसक्षत वैदसेशक रोिगारी 

िबिन्धी असभमसुिकरण तथा 

ििुर्ना प्रवाह कायगक्रम 

७२,००० कायागन्वयर्न 

भईरहकेो 

कायागन्वयर्न भईरहकेो कायागन्वयर्न 

भईरहकेो 

८ आन्तररक रोिगारी 

प्रवद्धगर्नकािासग वैदसेशक 

रोिगारीिाट फसकग एका 

व्यासििाई उद्धमसशिता प्रवद्धगर्न 

कायक्रम  

१,००,००० कायागन्वयर्न 

ह र्ने िरणमा 

कायागन्वयर्न ह र्ने 

िरणमा 

कायागन्वयर्न ह र्ने 

िरणमा 

 

 मनहला बालबानलका तथा िेष्ठ नागरिक शाखाः 

१.जेष्ठ नागरिकः 

          िेष्ठ र्नागररक पररिय पत्र -सवतरण गररएका काडग िांख्यााः १० वटा 

  

1. कार्यक्रमः  

िेष्ठ र्नागररक सतथागटर्न कायगक्रम अन्तगगत पसहिो िरणमा समसत २०८२-१०-०१ गते कुि ९० िर्ना                िेष्ठ 

र्नागररकहरुिाई पाल्पा सिल्िामा अवसस्थत ररसड धाम िसगएको 

दोस्रो िरणमा समसत २०८२-१२-१८ गते कुि १५० िर्ना िेष्ठ र्नागररकहरुिाई ्यठुार्न सिल्िामा                   

अवसस्थत स्वगगद्वारी िसगएको 

 शसहद सदविको अविर पारेर शताब्दी व्यसि िबमार्न कायगक्रम िबपन्र्न 

२.महिला तथा िाििासिका : 

माध्यसमक सशक्षा परीक्षा (SEE) सदएर ििेका सवद्याथीहरुिाई career development counselling program िबपन्र्न 

थारु िमदुायका मसहिाहरुिाई अिार िर्नाउर्ने तासिम िबपन्र्न गररएको  

३.अपाांगतााः 

• अपाांगता िमन्वय िसमसत िैठक िांख्यााः १ वटा 

• सवतरण गररएका काडग िांख्यााः ११ वटा 

क वगगाः१ िर्ना   ि वगगाः७ िर्ना 

ग वगगाः३ िर्ना   घ वगगाः० िर्ना 

 

नक्सा ि भूनम एकाईः 



 

 

 

गरिबी ननवािणका लानग लघु उद्यम नवकास कायवक्रम आ.व. ०८१/०८२ को चैत मसान्त सम्मको प्रगनत 

नवविणः 

प्रदशेको र्नाम-िसुबिर्नी  सिल्िाको र्नाम –

रुपन्दहेी  

  स्थासर्नय तहको र्नाम –सियारी 

गाँउपासिका  

१. िघ ुउद्यम सवकाि तथा 

तासिम िबिन्धी  

मसहिा  परुुष कुि िबमा    कैसफयत  

 फारम A ४२ ४० ० ४०    

 फारम B ३५ ३५  ३५    

 टोपे ३८ ३८  ३८    

 टोिे ३८ ३८  ३८    

 प्रासवसधक िीप/सिप 

सवकाि तासिम  

३८ ३८  ३८    

२. िघ ुउद्यमी सििगर्ना        

 वासषगक िक्ष्य  २४ २४  २४    

 वासषगक सििगर्ना २० २०  २०    

३. उद्यमीको स्तरोन्र्नसत 

तफग   

       

 वासषगक िक्ष्य  २४ २४  २४    

 वासषगक स्तरोन्र्नती  २० २०  २०    

 टोई        

क्र.स नवविण संख्या कैनफयत 

१ घर र्नक्िाको सफल्ड रेिाङ्कर्न        13  िर्ना  

२  सफल्ड रेिाङ्कर्न सर्नवेदर्न 10 िर्ना  

३ िरकारी र ििगिासर्नक िग्गाको सफल्ड रेिाङ्कर्न 9 वटा  

४ न्यासयक िसमसतको सफल्ड िेक िाँि 5 वटा  

५ वडा र्नां.5 को परु्न:र्नापी 300 हके्टर र्नापी  

 

६ 

घर र्नक्िा असभिेसिकरण प्रमाण पत्र 15  

७ घर र्नक्िा असभिेसिकरण दताग 12  



 

 ििारीकरणमा 

िहयोग 

२० २०  २०    

४. िमहुमा प्रसवसध 

हस्तान्तरण 

       

 वासषगक िक्ष्य  ५ ५  ५    

 वासषगक हस्तान्तरण २ २  २    

 िबमा         

५.सििगर्ना भएका उद्यमका 

प्रकार   

कृसष तथा 

वर्नमा 

आधाररत  

उत्पादर्नमा 

आधाररत  

िेवामा 

आधाररत  

पयगटर्नमा 

आधाररत  

अन्य  िबमा  

िांख्या    २६ िर्ना  ५ िर्ना  २ िर्ना   ३३ िर्ना  

 

६.िाझा िसुवधा केन्र             आ.व. २०८२/२०८३ मा ििेट भएको  

िबभाव्यता 

अध्ययर्न 

 सिसर्नयोसित 

रकम  

ििग भएको 

रकम  

भएको/र्नभएको  ििेट र्नभएको  

स्थापर्ना      हाििबम ििेट सिर्नोयोिर्न र्नभएको  

 

योिना तथा अनुगमन शाखाः                

वडा 

नं. 

सञ्चालन भएका आयोिना 

संख्या सम्झौता िकम 
 

१ १८ 5149000 
 

२ 12 8398355 
 

३ 12 10355000 
 

४ 20 13428800 
 

५ 13 13272282 
 

६ 17 20701774 
 

७ 38 25437512 
 

गा.पा 17 41346200 
 

िम्मा १४७ १३८०८८९२३ 
 

िबपन्र्न भएका आयोिर्नाको सववरण 
 



 

वडा 

नं. 

सञ्चालन भएका आयोिना 

संख्या भिुार्नी भएको रकम 
 

१ ८ 1674676.52 
 

२ ४ 2527869 
 

३ 11 8758948.84 
 

४ ८ 35659204.67 
 

५ ६ 2533513.9 
 

६ 5 13367040.96 
 

७ 18 5928781.42 
 

गा.पा 9 9940295.53 
 

िम्मा ६९ 80390330.84 
 

क्र.िां. र्नाम िबझौता िांख्या िबपन्र्न िांख्या 

१ उपभोिा िसमसतिाट ६६ 42 

२ सर्नमागण व्यविायीिाट ४६ 17 

३ िांघिांस्थािाट ३१ ७ 

४ अमार्नतिाट 4 3 

५ िबमा 147   

 

शाखा: सहकािी एकाई                                                             

सि.र्नां. वासषगक कायगक्रमको 

र्नाम 

ििेट ििग कायागन्वयर्नको 

 अवस्था 

कायागन्वयर्नको  

प्रसक्रया 

कैसफयत 

१. िहकारी अर्नगुमर्न तथा 

सर्नरीक्षण  

३००००० १९१००० ९५ प्रसतशत  कायागन्वयर्नको 

प्रसक्रया 

३ वटा 

िहकारी 

िाँकी छ 

२. िहकारी अर्नगुमर्न 

िसमसतको िैठक 

,,  आवश्यिा 

अर्निुार 

  

३. िहकारी सशक्षा तथा 

क्षमता सवकाि तासिम 

१००००० ५०००० कायगक्रम िबपन्र्न 

भईिकेको 

फछौट गर्नग िाकी  

 



 

सामानिक सुििा तथा पनञ्िकिण एकाईः 

िामासिक िरुक्षा भत्ताको र्नया िाभग्राहीहरु दताग र िागतकट्टा गररएको सववरण िसहत यि मसहर्ना कायम िांख्या 

िाभग्राहीहरुको प्रकार  र्नया दताग भएको 

िाभग्राहीहरुको सववरण 

िागतकट्टा गररएको 

िाभग्राहीहरुको सववरण 

हाि िबमा कायम िांख्या 

िेष्ठ र्नागररक अन्य ६ १२ २१५१ 

िेष्ठ र्नागररक दसित १६ ० २३३ 

एकि िेष्ठ र्नागररक मसहिा २ ० ३७३ 

सवधाव १२ ० ६०७ 

पणुग अपाङ्ग ० ० १०५ 

असत अशि अपाङ्ग ११ २ २६७ 

दसित िाििासिका २९ ० २६२ 

िोपोन्मरु्न िातिासत ० ० ५५ 

िबम ७६ १४ ४०६१ 

 

िामासिक िरुक्षा भत्ता सवतरण 

➢ िामासिक िरुक्षा भत्ता पणुग रुपमा अर्निाईर्न तथा EFT को मध्यमिाट िाभग्राहीहरुको िातामा सिधै 

हस्तान्तरण ह र्ने व्यवस्था अर्निुार तपसििहरुको िामासिक िुरक्षा भत्ता भिुार्नी भै रहकेो छ । 

  

प्रथम त्रैमासिक दोस्रो त्रैमासिक तेस्रो त्रैमासिक िबम सवतरणको अवस्था 

सवतरण 

गरेको 

िांङ्ख्या 

सवतरण गरेको 

रकम 

सवतरण 

गरेको 

िांङ्ख्या 

सवतरण गरेको 

रकम 

सवतरण 

गरेको 

िांङ्ख्या 

सवतरण गरेको 

रकम 

सवतरण 

गरेको 

िांङ्ख्या 

सवतरण गरेको 

रकम 

अन्य िेष्ठ 

र्नागररक भत्ता २१९८ २६३५७७५० २१९५ २६२४५४९३ २१६४ २५९२१६६९ २१६४ ७८५२४९१२ 

िेष्ठ र्नागररक 

भत्ता (दसित) २१३ १६७०४८० २१९ १७२१५७० २२८ १७९०१८० २२८ ५१८२२३० 

िेष्ठ र्नागररक 

एकि मसहिा ३३१ २६१४७८० ३७२ २९४४६२० ३७२ २९६८५६० ३७२ ८५२७९६० 

िेष्ठ र्नागररक 

क्षेत्र तोसकएका ० ० ० ० ० ० ० ० 

सवधवा ५९८ ४७५३४२० ५८७ ४६२५७४० ५९७ ४७४०१२० ५९७ १४११९२८० 

पणूग अपाङ्गता 

भत्ता १०४ १२३६९०० १०५ १२४८८७० १०५ १२५६८५० १०५ ३७४२६२० 



 

असत अशि 

अपाङ्गता भत्ता २५३ १६०६६४० २५८ १६३४३०४ २६६ १६८३४६१ २६६ ४९२४४०५ 

क्षेत्र तोसकएका 

िाििासिका ० ० ० ० ० ० ० ० 

िोपन्मिू 

िाििासिका ० ० ० ० ० ० ० ० 

दसित 

िाििासिका २६३ ४१२४८८ २७० ४०७१३३ २६७ ४१३५९८ २६७ १२३३२१९ 

िोपन्मिु िासत ५४ ६३८४०० ५५ ६५८३५० ५५ ६५८३५० ५५ १९५५१०० 

िबमा ४०१४ ३९२९०८५८ ४०६१ ३९४८६०८० ४०५४ ३९४३२७८८ ४०५४ ११८२०९७२६ 

 

CCIMS प्रणाली सञ्चालनः 

➢ केसन्रकृत र्नागररकता ििुर्ना व्यवस्थापर्न प्रणािी अर्निाइर्न मध्यमिाट र्नेपािी र्नागररकताको सिफाररिको 

अवस्थााः 

वडा 

र्नां. 

वांशि िैवासहक अांङ्सगकृत अांङ्सगकृत गैरअवासिय  िबम 

सिफाररि 

िांख्या 

मसहिा परुुष मसहिा परुुष मसहिा परुुष मसहिा परुुष 

१ १८ ११ ० ० ० ० ० ० २९ 

२ २८ १९ २ ० ० २ ० ० ५१ 

३ १५ १५ २ ० ० ० ० ० ३२ 

४ ३१ १९ १ ० १ ० ० ० ५२ 

५ १२ १७ १ ० ० ० ० ० ३० 

६ १७ १६ ० ० ० ० ० ० ३३ 

७ १७ २३ १ ० ० ० ० ० ४१ 

िबम १३८ १२० ७ ० १ २ ० ० २६८ 

 

व्यनिगत घटना  दतावः 

 वडा 

नं. 

िन्म मृत्यु 

सम्बन्ध 

नबच्छेद नववाह  

बसाई सिी 

आएको  बसाई सिी िाने  बेवारिस े

पुरूर् मनहला  िम्मा पुरूर् मनहला  िम्मा िम्मा िम्मा 

दताव 

संख्या 

सदस्यको 

संख्या 

दताव 

संख्या 

सदस्यको 

संख्या िम्मा 

 १ ६ ८ १४ ५ ६ ११ २ १५ १ ४ १ ४   



 

 २ ३१ ३४ ६५ ५ २ ७ २ २१     १ ५   

 ३ २१ २७ ४८ ६ २ ८ २ १२     १ १   

 ४ १७ १७ ३४ ५ ४ ९ २ २३ २ १२ १ ३   

 ५ ९ १५ २४ २ ३ ५ १ १० १ १ ३ १०   

 ६ १७ १६ ३३ ८ ३ ११ १ १० १ २ १ ४   

 ७ १५ १५ ३० ९ १ १०   १३     २ ७   

 िम्मा ११६ १३२ २४८ ४० २१ ६१ १० १०४ ५ १९ १० ३४ ० 

और्धी उपचाि खचवः 

➢ मगृौिा प्रत्यारोपण गरेका, डायिायसिि गरररहकेा, क्यान्िर रोगी र मेरुदण्ड पक्षाघातका सिरामीिाई औषधी 

उपिार िापत ििग उपिब्ध गराउर्ने िबिन्धी कायगसवसध, २०७८ ( स्वीकृत समसत २०७८।१२।१३ र्नेपाि िरकार 

मा. मन्त्रीस्तर ) अन्तगगत गत आ ि को भिुार्नी सदर्न िाकी रहकेो ७२ िर्ना िाभग्राहीहरुको औषधी उपिार ििग 

िापतको रकम १२६३१०० भुिार्नी गर्ने काम िबपन्र्न । 

➢ मगृौिा प्रत्यारोपण गरेका, डायिायसिि गरररहकेा, क्यान्िर रोगी र मेरुदण्ड पक्षाघातका सिरामीिाई औषधी 

उपिार िापत ििग उपिब्ध गराउर्ने िबिन्धी कायगसवसध, २०७८ ( स्वीकृत समसत २०७८।१२।१३ र्नेपाि िरकार 

मा. मन्त्रीस्तर ) िाि ुआ ि को प्रथम तै्रमासिक को रकम ७२ िाभग्राहीहरुिाई रु १०७०००० भिुार्नी गररएको 

छ। 

➢ मगृौिा प्रत्यारोपण गरेका, डायिायसिि गरररहकेा, क्यान्िर रोगी र मेरुदण्ड पक्षाघातका सिरामीिाई औषधी 

उपिार िापत ििग उपिब्ध गराउर्ने िबिन्धी कायगसवसध, २०७८ ( स्वीकृत समसत २०७८।१२।१३ र्नेपाि िरकार 

मा. मन्त्रीस्तर ) िाि ुआ ि को दोस्रो तै्रमासिक को रकम ७५ िाभग्राहीहरुिाई रु १०८३६५९ भिुार्नी गररएको 

छ। 

अांसशक अपाङ्गता िामासिक िरुक्षा रकमाः 

➢ सियारी गाउँपासिका अांसशक अपाङ्गता िामासिक िरुक्षा भत्ता सवतरण कायागसवसध,२०७८, को दफा ५ िमोसिम 

वडा कायागियमा सर्नवेदर्न सदएका तथा र्नसवकरण गरेका तपसििका  िाभग्राहीहरु िामासिक िरुक्षा िापतको 

रकम तपसिि अर्निुारिे भिुार्नी गर्ने काम िबपन्र्न गररएको छ । 

तपसििाः 

त्रैमासिक िाभग्राही िांख्या भिुार्नी गररएको रकम 

प्रथम ७५ िर्ना ८७२०० 

दोस्रो ८१ िर्ना ९७२०० 

तेस्रो ८२ िर्ना ९७६०० 

िबमा २८२००० 

 



 

संनिप्त प्रगनत प्रनतवेदनः 

सि र्न  स्वीकृत वासषगक 

कायगक्रम 

िबम ििेट हाि िबमको ििग ििग 

प्रसतशत 

अपेसक्षत उपिब्धी िमस्य र िरु्नौसत 

१ िामासिक 

िरुक्षा भत्ता 

सवतरण 

कायगक्रम 

१४४७४५००० ११,८२,०९,७२६ ८२ ४०६१ 

िाभग्राहीहरुिाई 

िामासिक िरुक्षा 

भत्ता सवतरण 

ििै िाभग्राहीहरु 

िमयमा िाता 

िोल्र्न र्निकेको र 

िायोमेसिक 

भेररसफकेशर्न गर्नग 

र्निकेको 

२ ग वगगको 

िाभग्राहीहरुिा

ई िामासिक 

िरुक्षा भत्ता 

सवतरण 

५  िाि २,८२,००० ५६ प्रथम त्रैमासिकमा 

७५,दोस्रो त्रैमासिकमा 

८१ िर्ना, तेस्रो 

त्रैमासिकमा ८२ िाई 

सवतरण गररएको 

िसूिकरण प्रसक्रय 

Automation 

गर्नग र्निकेको  

३ औषधी उपिार 

ििग सववरण 

३९,१५,००० ३४,१६,७५९ ८७ आ ि २०८१।८२ को 

अल्या भिुार्नी ७२ र 

िाि ुआ ि को प्रथम 

तै्रमासिकको भिुार्नी  

िाभग्रहीको िांख्या 

धेरै ह र्ने र िोधभर्नाग 

िमयमा प्रप्ता 

ह र्नर्निकेको ह दाँ 

िाि ुआ ि को  

तेस्रो त्रैमासिकको 

रकम रु 

११,०२,२४१ 

िाभग्रहीहरु भिुार्नी 

सदर्न र्निकेको  

 

१३) सावविननक वेवसाइट भए सोको नवविण 

  www.siyarimun.gov.np 

 

१४) सावविननक ननकायले सञ्चालन गिेको कायवक्रम ि सो को प्रनतवेदनः 

 

१५) सावविननक ननकायमा पिेका सूचना माग सम्वन्धी ननवेदन ि सो उपि सूचना नदइएको नवविण  

२०८२ माघ १ दसेि २०८२ िैत्र मिान्तिबम ििूर्नाको हक अन्तगगत ििूर्ना माग भएको सववरण तपसिि िमोसिम रहकेो 

छ । स्थार्नीय िांिार माध्यम/पत्रकारहरुिँग सर्नयसमत रुपमा भेटघाट एांव अन्तरसक्रया ह र्ने गरेको। 

http://www.siyarimun.gov.np/


 

तपसििाः 

क्र.ि. सर्नवेदकको 

र्नाम 

ठेगार्ना सर्नवेदर्न समसत कायागियमा 

सर्नवेदर्न प्राप्त समसत 

ििूर्नाको सववरण ििूर्ना उपिब्ध 

गराएको समसत 

१ सवरण ुगौतम िैर्नामैर्ना-६, 

रुपन्दहेी 

२०८२/१०/०२ २०८२/१०/०४ सशक्षा िबिन्धी िार्नकारी २०८२/१०/१९ 

२ रसफक 

महबमद 

फसकर 

सियारी-३, 

रुपन्दहेी 

२०८२/१०/०८ २०८२/११/०५ सवद्यािय िबिन्धी िार्नकारी २०८२/११/१७ 

३ सविय िरु्नार िैर्नामैर्ना-६, 

रुपन्दहेी 

२०८२/११/२५ २०८२/११/२५ ििार अर्नगुमर्न, िाद्य गणुस्तर 

िबिन्धी 

२०८२/१२/०६ 

 

१६) सावविननक ननकायका सूचनाहरु अन्यत्र प्रकाशन भएको वा हुने भए सो को नवविणः- 

• सवसभन्र्न पत्रपसत्रकाहरु, टेसिसभिर्न 

• स्थार्नीय रेसडयोहरु 

कायागियको िामासिक िांिाि र िबपकग  सववरणाः 

www.siyarimun.gov.np    

              siyarimun@gmail.com       

            facebook.com/SiyariRuralMunicipality 

 

कायावलयको सम्पकव  नं.          ९८५७०२६६८८ (गाउँपासिका अध्यक्ष) 

                                ९८५७०१६११९ (प्रमिु प्रशािकीय असधकृत) 

                                            ९८४७३९३१९४ (ििूर्ना असधकारी) 

  

                                                            कायावलय प्रमखुः 

                                                                                    नाम थिः लक्ष्मण पाण्डे 

पदः प्रमुख प्रशासकीय अनधकृत 

 

नमनतः२०८३ बैशाख १५ गते 


